
ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขความยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.2.1ตัวแทนมหาวิทยาลัยท่ีมาจากการเลือกตั้ง 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.2 University 
governance 
measures 
มาตรการก ากับดูแล
มหาวิทยาลัย 

16.2.1 Elected representation 
Have elected representation on the 
university’s highest governing body from: 
students (both undergraduate and 
graduate),faculty, and staff (non-faculty 
employees). 
- students (both undergraduate and 
graduate) 
- faculty 
- staff (non-faculty employees) 
16.2.1 ตัวแทนมหาวิทยาลัยท่ีมาจากการ
เลือกตั้ง 
มีตัวแทนท่ีได้รับการเลือกตั้งให้เป็นตัวแทนปกครอง
สูงสุดของมหาวิทยาลัยที่มาจากการเลือกตั้งของ : 
นักศึกษา (ทั้งระดับปริญญาตรีและสูงกว่าปริญญา
ตรี)คณาจารย์ และบุคลากร (บุคลากรที่ไม่ได้สังกัด
คณะ) 
- นักศึกษา (ทั้งระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษา) 
- คณาจารย ์
- บุคลากร (บุคลากรที่ไม่ได้สังกัดคณะ) 

February 2022 There is a student council president and 
student organization president. Which comes 
from the selection of regular and special 
semester students. The Student Council 
President and Student Organization President 
are one of the components of the University 
Affairs Promotion Committee of RambhaiBarni 
Rajabhat University. 

  

กุมภาพันธ์ 2565 มปีระธานสภานักศึกษาและนายกองค์การนักศึกษา  ซึ่ง
มาจากการคัดเลือกของนักศึกษาภาคปกติและภาคพิเศษ  
โดยประธานสภานักศึกษาและนายกองค์การนักศึกษา
เป็นองค์ประกอบหนึ่งของคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณ ี

https://sdg.rbru.ac.th/pro
ject/detail/147 
 
 

กองพัฒนานักศึกษา 

March 2022 There is a selection of full-time lecturers to be 
members of the Rambhai Barni Rajabhat 
University Council. 

  

มีนาคม 2565 มกีรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ า ซึ่งมา
จากการคัดเลือกของคณาจารย์ประจ า  โดยกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ า เป็นองค์ประกอบ
หนึ่งของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 

https://sdg.rbru.ac.th/pro
ject/detail/132 

กองกลาง 
(งานการเจ้าหน้าท่ี) 

  

https://sdg.rbru.ac.th/project/detail/147
https://sdg.rbru.ac.th/project/detail/147


ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.2.2สโมสรนักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.2 University 
governance 
measures 
มาตรการก ากับดูแล
มหาวิทยาลัย 

16.2.2 Student’ union 
Recognise an independent 
students’ union. 
16.2.2 สโมสรนักศึกษา 
อนุญาตให้มีการจัดตั้งสโมสรนักศึกษา 

Year 2022 Regulations of Rambhaibarni Rajabhat University regarding 
student activities 2006 have been issued, which 
determinesthe composition and acquisition of student 
club committees.To have a student club for carrying out 
the activities of each faculty's student club. 

  

ปีการศึกษา 
2565 

มีการออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ว่าด้วย กิจกรรม
นักศึกษา พ.ศ. 2549 ซึ่งก าหนดองค์ประกอบและการได้มาของ
คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา เพื่อให้มีสโมสรนักศึกษาส าหรับการ
ด าเนินกิจกรรมของสโมสรนักศึกษาแต่ละคณะ 

https://sdg.rbru.ac.th/pr
oject/detail/148 
 

กองพัฒนานักศึกษา 

Year 2022 There is an opportunity for students to freely choose to 
become members of clubs that interest them. The club 
will be open for membership every academic year. 

  

ปีการศึกษา 
2565 

มีการเปิดโอกาสให้นักศึกษาเลือกเข้าเป็นสมาชิกชมรมที่ตนเองสนใจ 
ได้อย่างอิสระ  โดยจะเปิดรับสมัครสมาชิกชมรมในทุกปีการศึกษา 

https://sdg.rbru.ac.th/pr
oject/detail/149 

กองพัฒนานักศึกษา 

  

https://sdg.rbru.ac.th/project/detail/148
https://sdg.rbru.ac.th/project/detail/148


ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.2.3ก าหนดและสร้างข้อผูกพันกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในพ้ืนที ่

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.2 University 
governance 
measures 
มาตรการก ากับดูแล
มหาวิทยาลัย 

16.2.3 Identify and engage with 
local stakeholders 
Have written policies and 
procedures to identify local 
stakeholders external to the 
university and engage with them 
16.2.3 ก าหนดและสร้างข้อผูกพันกับ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในพ้ืนที ่
มีนโยบายและขั้นตอนเป็นลายลักษณ์
อักษรเพื่อระบุผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในพื้นที่
ภายนอกมหาวิทยาลัยและท างานร่วมกัน 

Year 2019 - 2023 
 

There is an announcement from Rambhaibarni Rajabhat 
University on “Measures for Stakeholder Participation”   
to provide an opportunity to participate in the 
university's operations in producing graduates, research, 
academic services, arts and culture and administration. 

  

ปี 2562 - 2566 มีการออกประกาศมหาวิทยาราชภัฏร าไพพรรณี เรื่อง “มาตรการให้
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม”เพื่อเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัยด้านการผลิตบัณฑิต การวิจัยบริการ
วิชาการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และการบริหารงาน 

https://sdg.rbru.ac.th/pro
ject/detail/150 

หน่วยงาน 
ตรวจสอบภายใน 

Year 2019 - 2023 
 

A Smart Local University development plan has been 
preparedfor Rambhai Barni Rajabhat University,to set the 
directionand goals for developing the university into a 
smart universitybased on the participation of 
stakeholders, including students,entrepreneurs, 
communities, government and private agencies. It is 
reviewed annually. 

  

ปี 2562 - 2566 มีการจัดท าแผนพัฒนา Smart Local University มหาวิทยาลัยราช
ภัฏร าไพพรรณเีพื่อก าหนดทิศทางและเป้าหมายพัฒนามหาวิทยาลัย
ไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยอัจฉริยะบนพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วมของ
ผู้ส่วนไดส้่วนเสีย ได้แก่ นักศึกษา ผู้ประกอบการ ชุมชน หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนโดยมีการทบทวนเป็นประจ าทุกป ี

https://sdg.rbru.ac.th/pro
ject/detail/151 

ส านักวิทยบริการฯ 

 

  



ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.2.4หน่วยงานที่มีส่วนร่วมเพ่ือการสร้างข้อผูกพันร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.2 University 
governance 
measures 
มาตรการก ากับดูแล
มหาวิทยาลัย 

16.2.4 Participatory 
bodies for stakeholder 
engagement 
Ensure that local 
stakeholdersin the 
university - including 
localresidents, local 
government, and civil 
society representatives 
(which may include groups 
suchas refugee 
resettlement agencies)- 
have a meaningful 
mechanism or for 
participating in university 
decision making  
16.2.4 หน่วยงานที่มีส่วนร่วม
เพ่ือการสร้างข้อผูกพันร่วมกับ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
มีหน่วยงานท่ีมีส่วนร่วมเพื่อรับรู้
และร่วมมือกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ในพื้นที่ได้แก่ ประชาชนในพ้ืนท่ี 
องค์กรบริหารระดับท้องถิ่น 
ภาคเอกชนในพ้ืนท่ีตัวแทนภาค
ประชาคมในพ้ืนท่ี 

Year 2022 Local stakeholders are involved in acknowledging and cooperating in 
integrating work systems in the area. Managing and monitoring activities 
to enhance the economy and society Preparation andanalysis of basic 
data Coordination of local agencies and supervisionof those hired which 
is under the project to drive the economy and society at the base after 
COVID with the BCG economy, which builds on the operations from the 
project to upgrade the economy and society in an integrated sub-district 

  

ปี 2565 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในพื้นที่มีส่วนรับรู้และร่วมมือในการบูรณาการระบบการท างานใน
พื้นที่ การบริหารจัดการและติดตามกิจกรรมเพื่อยกระดับเศรษฐกิจและสังคม การ
จัดท าและวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน การประสานหน่วยงานในพื้นที่และการก ากับดูแลผู้
ได้รับการจ้างงานซึ่งอยู่ภายใต้โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิด
ด้วยเศรษฐกิจ BCGซึ่งต่อยอดการด าเนินงานจากโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคม
รายต าบลแบบบูรณาการ 

https://sdg.rbru.ac.th/
project/detail/152 

ส านักบริการ
วิชาการ 

(งานบริการและ
เผยแพร่วิชาการ) 

Year 2022 A research and innovation development center for agricultural and food 
products in the Eastern Region has been established. To be a unit to 
support teaching, research, and academic services to communities and 
entrepreneurs at all levels, such as testing samples of goods and 
agricultural products. Research and development of agricultural products 
Academic consulting services regarding food quality assurance systems 
Registration with government agencies and a food processing pilot 
factory, etc. 

  

ปี 2565 มีการจัดตั้งศูนย์วิจัยและพัฒนานวัตกรรมสินค้าเกษตรและอาหารภาคตะวันออกเพื่อ
เป็นหน่วยสนับสนุนการเรียนการสอน วิจัย และบริการวิชาการแก่ชุมชนและ
ผู้ประกอบการทุกระดับเช่น การทดสอบตัวอย่างสินค้าและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร 
การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑก์ารเกษตรการบริการวิชาการให้ค าปรึกษาด้านระบบ

https://sdg.rbru.ac.th/
project/detail/154 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 



ประกันคุณภาพอาหารการขึ้นทะเบียนกับหน่วยงานรัฐและโรงงานต้นแบบการแปรรูป
อาหาร เป็นต้น 

  



ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.2.5หลักการของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการทุจริตและการติดสินบน 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.2 University 
governance 
measures 
มาตรการก ากับดูแล
มหาวิทยาลัย 

16.2.5 University principles on 
corruption and bribery 
Publish the university’s 
principles and commitments on 
organized crime, corruption & 
bribery 
16.2.5 หลักการของมหาวิทยาลัย
เกี่ยวกับการทุจริตและการติดสินบน
เผยแพร่หลักการและค ามั่นสัญญาของ
มหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการก่อ
อาชญากรรมการทุจริตและการติด
สินบน 

Year 2022 Announcement of the President's statement regarding 
honest intentions in administration, policy not accepting 
gifts and gratuities, guidelines for preventing bribery, 
policy of morality and transparency has been published. 
and other related preventive measures It operates 
according to the principles of good governance.  

  

ปี 2565 มีการเผยแพร่ประกาศแถลงการณ์อธิการบดี เรื่อง เจตจ านงสุจริตใน
การบริหารงาน, นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัล, แนวปฏิบัติ
ป้องกันการรับสินบน, นโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส และ
มาตรการป้องกันอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องโดยมีการด าเนินงานตามหลักธรร
มาภิบาลที่ด ี

https://sdg.rbru.ac.th/proj
ect/detail/155 
 

หน่วยงาน 
ตรวจสอบภายใน 

Year 2022 Adopt the guidelines of the Prevention and Suppression 
Committee National Anti-Corruption Commission (NACC) 
is used to monitor information disclosure and access 
justice for students, personnel and stakeholders. 

  

ปี 2565 มีการน าแนวปฏิบัติของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.)มาใช้ในการตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลและ
การเข้าถึงความยุติธรรมส าหรับนักศึกษาบุคลากรและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 

https://sdg.rbru.ac.th/proj
ect/detail/177 
 

หน่วยงาน 
ตรวจสอบภายใน 

  



ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.2.6นโยบายเสรีภาพทางวิชาการ 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.2 University 
governance 
measures 
มาตรการก ากับดูแล
มหาวิทยาลัย 

16.2.6 Academic freedom 
policy 
Have a policy on supporting 
academic freedom (freedom 
to choose areas of research 
and to speak and teach 
publiclyabout the area of 
their research) 
16.2.6 นโยบายเสรีภาพทาง
วิชาการ 
มีนโยบายสนับสนุนเสรีภาพทาง
วิชาการ(เสรีภาพในการเลือก
สาขาการวิจัย การพูด และการ
น าเสนองานวิจัยของตนในท่ี
สาธารณะ) 

March 2022 
 

Rambhai Barni Rajabhat University Announcement No. 
0161/2022 regarding measures for stakeholder participation, 
dated March 17, 2022,was issued to provide opportunities for 
teachers, personnel, citizens, communities, government and 
private agencies. Expressed opinions on research needs, 
academic services, and preservation of arts and culture. and 
participated as a committee member in organizing plans, 
organizing activities, and evaluating projects. 

  

มีนาคม 2565 มีการออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณ ีท่ี 0161/2565 เรื่อง 
มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม ลงวันท่ี 17 มีนาคม 2565เพื่อเปิด
โอกาสให้อาจารย์ บุคลากร ประชาชน ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
ได้แสดงความคิดเห็นความต้องการด้านการวิจัย, การบริการวิชาการ,การ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและไดม้ีส่วนร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดแผน 
จัดกิจกรรม และประเมินโครงการ 

https://sdg.rbru.ac.th/pr
oject/detail/150 

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

Year 2019 -
2023 

There is a national academic conference on Rambhai Barni 
researchevery year. To create a space for students, researchers, 
academics,graduates, and interested parties to have the 
opportunity to exchangeexperiences and learn from ideas at 
the local and national levels. and for researchers, faculty, 
master's and doctoral students to disseminate research results 
to the public in 2022 under the topic "Research for the 
Development of Local Wisdom" 

  



ปี 2562 -2566 มีการจัดประชุมวิชาการระดับชาติวิจัยร าไพพรรณเีป็นประจ าทุกปเีพื่อ
สร้างพื้นที่ให้นักศึกษา นักวิจัย นักวิชาการ บัณฑิต และผู้สนใจได้มีโอกาส
แลกเปลี่ยนประสบการณ์เรียนรู้จากแนวความคิดในระดับท้องถิ่นและ
ระดับชาติ และเพื่อให้นักวิจัย คณาจารย์ นักศึกษาระดับปริญญาโทและ
ปริญญาเอก ได้เผยแพร่ผลงานวิจัยสู่สาธารณชน  โดยปี 2565 ภายใต้
หัวข้อ“การวิจัยเพื่อการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น” 

https://sdg.rbru.ac.th/proj
ect/detail/178 

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

  



ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.2.7เผยแพร่ข้อมูลทางการเงิน 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.2 University 
governance 
measures 
มาตรการก ากับดูแล
มหาวิทยาลัย 

16.2.7 Publish financial data 
Publish university financial data 
16.2.7 เผยแพร่ข้อมูลทางการเงิน 
เผยแพร่ข้อมูลทางการเงินของ
มหาวิทยาลัย 
- รายงานปกต ิ
- รายงานเป็นข้อมูลเปิด 

Year 2022 The annual financial report of Rambhai Barni Rajabhat 
University is publishedinfiscal year 2022 

  

ปี 2565 มีการเผยแพรร่ายงานการเงินมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

https://sdg.rbru.ac.th/proj
ect/detail/179 

กองกลาง 
(งานการเงิน) 

Year 2022 Monthly disbursement unit trial balance reports are 
published infiscal year 2022 

  

ปี 2565 มีการเผยแพรร่ายงานงบทดลองหน่วยเบิกจ่ายรายเดือน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 กองกลาง 
(งานการเงิน) 

  



ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.3.1ให้ค าแนะน าอย่างเชี่ยวชาญแก่ภาครัฐ 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.3 Working with 
government 
ท างานร่วมกับภาครัฐ 

16.3.1 Provide expert advice 
to government 
Provide specific expert advice to 
local, regional or national 
government (for example 
through policy guidance, 
participation in committees, 
provision of evidence) 
16.3.1 ให้ค าแนะน าอย่างเชี่ยวชาญ
แก่ภาครัฐ 
ให้ค าแนะน าแก่หน่วยงานภาครัฐ
ระดับท้องถิ่นระดับภูมิภาค หรือ
ระดับชาติ (เช่นผ่านทางการก าหนด
นโยบายการมีส่วนร่วมเป็น
คณะกรรมการการจัดหาเอกสาร
หลักฐาน) 

Year 2022 Consulting and academic services are provided under the 
project “Ai-YARA, a system for detecting and warning of 
elephant encroachment on agricultural land” using 
artificial intelligence technology. Which will be notified 
through the smart early warning system and Line 
applications 

  

ปี 2565 มีการให้ค าปรึกษาและบริการวิชาการภายใต้โครงการ “Ai-YARAระบบ
ตรวจจับและแจ้งเตือนการบุกรุกพื้นท่ีเกษตรกรรมของช้าง”โดยใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ซึ่งจะมีแจ้งเตือน
ผ่านระบบเตือนภัยล่วงหน้า (Smart Early Warning System)และ
แอพพลิเคชั่นไลน์ (Line) 

https://sdg.rbru.ac.th/pro
ject/detail/180 

คณะวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ฯ 

Year 2022 Personnel with expertise in hardware, software, and 
artificialintelligence technology have been appointed. It is 
a defenseadvisory working group. Under the project to 
study innovations in high security closed-circuit television 
camera systems of the Office of the Permanent Secretary 
for the Ministry of Defense. To provide advice and 
guidance to the working group under the contract of the 
Research and Development Fund for Broadcasting, 
Television and Telecommunications for the Public Interest 
(NBTC). 

  

ปี 2565 มีการแต่งตั้งบุคลากรที่มีความเช่ียวชาญด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ และ
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ เป็นคณะท างานท่ีปรึกษากลาโหม ภายใต้
โครงการศึกษานวัตกรรมระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดความปลอดภัย
สูงของส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม เพื่อให้ค าปรึกษาแนะน าแก่

https://sdg.rbru.ac.th/proj
ect/detail/185 

คณะวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ฯ 



คณะท างานตามสัญญากองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง
กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนามเพื่อประโยชน์สาธารณะ 
(กทปส.) 

  



ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.3.2การให้บริการและการให้การศึกษาแก่ผู้ก าหนดนโยบายและผู้ร่างกฎหมาย 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.3 Working with 
government 
ท างานร่วมกับภาครัฐ 

16.3.2 Policy- and 
lawmakers outreach and 
education 
Provide outreach, general 
education, upskilling and 
capacity-building to policy 
and lawmakers on relevant 
topics including economics, 
law, technology, migration 
and displacement, and 
climate change 
16.3.2 การให้บริการและการให้
การศึกษาแก่ผู้ก าหนดนโยบาย
และผู้ร่างกฎหมาย 
จัดให้มีการบริการวิชาการ
การศึกษาท่ัวไปการยกระดับทักษะ
และเสริมสร้างขีดความสามารถ
ให้กับผู้ก าหนดนโยบายและผู้ร่าง
กฎหมายด้านต่างๆ ได้แก่ 
เศรษฐศาสตร์ กฎหมาย เทคโนโลยี 
การเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ 

April2022 There are workshops. “Development of teachers and Border 
PatrolPolice schools into quality schools” in cooperation with 
the Fundfor Educational Equality, Border Patrol Police Division 
11, Chanthaburi Provincial Education Office, Chanthaburi 
Primary Educational Service Area Office 1, Chanthaburi District 
2 and Trat to developand drive upgrading the quality of 
education of the entire Border Patrol Police School system. 

  

เมษายน 2565 มกีารอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาครูและโรงเรียนต ารวจตระเวน
ชายแดนสู่โรงเรียนคุณภาพ”โดยร่วมมือกับกองทุนเพื่อความเสมอภาคทาง
การศึกษา,กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนที่ 11, ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดจันทบุร,ี ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จันทบุรีเขต 1 จันทบุรีเขต 2 และตราด เพื่อพัฒนาและขบัเคลื่อนการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนทั้งระบบ  

https://sdg.rbru.ac.th/project/det
ail/186 

คณะครศุาสตร์ 

July2022 There is training through the online system. “Introductory Law 
Course” for secondary school law teacher educational 
personnel and the general public, to enhance knowledge and 
understanding Exchange knowledge and experience and create 
a network of cooperation in providing legal academic services 
to educational institutions in the Eastern region. 

  

กรกฎาคม 2565 มกีารอบรมผ่านระบบออนไลน์ “หลักสูตรกฎหมายเบื้องต้น” ส าหรับ
ครูผู้สอนกฎหมายระดับมัธยมศึกษา บุคลากรทางการศึกษา และบุคคล
ทั่วไป เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ 
และสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการให้บริการวิชาการทางกฎหมายกับ
สถานศึกษาในภูมิภาคตะวันออก 

https://sdg.rbru.ac.th/project/det
ail/187 

คณะนิติศาสตร ์

  



ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.3.3 การมีส่วนร่วมในงานวิจัยของภาครัฐ 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.3 Working with 
government 
ท างานร่วมกับภาครัฐ 

16.3.3 Participation in 
government research 
Undertake policy-
focusedresearch in 
collaboration with 
government 
departments 
16.3.3 การมีส่วนร่วมใน
งานวิจัยของภาครัฐ 
ด าเนินการวิจัยเชิงนโยบาย
ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ 

Year 2022 Signing of a contract to appoint a consultant for the project to study innovative 
high-security closed-circuit television camera systems. Under cooperation with the 
Department of Information Technology and Space Office of the Permanent 
Secretary for Defense Its goal is to support security missions and maintain peace 
and order within the country. and security of areas of responsibility (especially the 3 
southern border provinces) 

  

ปี2565 การลงนามสัญญาแต่งตั้งที่ปรึกษาโครงการศึกษานวัตกรรมระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดความ
ปลอดภัยสูง  ภายใต้ความร่วมมือกับกรมเทคโนโลยีสารสนเทศและอวกาศ ส านักงานปลัดกระทรวง
กลาโหม โดยมีเป้าหมายเพื่อสนับสนุนภารกิจด้านความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ และการรักษาความปลอดภัยพื้นท่ีความรับผิดชอบ (โดยเฉพาะ 3 จังหวัดชายแดน
ภาคใต้) 

https://sdg.rbru.ac.th
/project/detail/185 

คณะวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ฯ 

Year 2022 Collaboration with Chanthaburi Province and Chanthaburi Provincial Police Organize 
a community forum to reflect the problems and needs of communities affected by 
wild elephants. The first time to acknowledge the needs of the community, the 
second time to brainstorm opinions and determine joint solutions between the 
government and public sectors.  

  

ปี2565 การร่วมมือกับจังหวัดจันทบุรีและต ารวจภูธรจังหวัดจันทบุรี จัดเวทีประชาคมสะท้อนปัญหาและ
ความต้องการของชุมชนที่ได้รับผลกระทบจากช้างป่า ครั้งท่ี 1 เพื่อรับทราบความต้องการของชุมชน, 
ครั้งท่ี 2 เพื่อระดมความคิดเห็นและก าหนดแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกันระหว่างภาครัฐและภาค
ประชาชน  

https://sdg.rbru.ac.t
h/project/detail/188 

ส านักบริการ
วิชาการ 

  



ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.3.4 แพลตฟอร์มที่เป็นกลางเพ่ือหารือปัญหาต่าง ๆ 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.3 Working with 
government 
ท างานร่วมกับภาครัฐ 

16.3.4 Neutral platform to 
discuss issues 
Provide a neutral platform and 
‘safe’ space for different 
political stakeholders to come 
together to frankly discuss 
challenges 
16.3.4 แพลตฟอร์มที่เป็นกลางเพ่ือ
หารือปัญหาต่าง ๆ 
จัดให้มแีพลตฟอร์มที่เป็นกลางและ
พื้นที ่"ปลอดภัย" เพื่อให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียทางการเมืองที่มีความคิดเห็น
แตกต่างกันร่วมกันพูดคุยเกี่ยวกับ
ปัญหาที่ท้าทายอย่างตรงไปตรงมา 

August 2022 The1st community forum project to reflect the problems 
and needs of communities affected by wild elephants in 
Chanthaburi Province, to listen to the problems and needs 
of the community. There were 276stakeholders 
participating. 

  

สิงหาคม 2565 โครงการเวทีประชาคมเพื่อสะท้อนปัญหาและความต้องการของชุมชน
ที่ได้รับผลกระทบจากช้างป่าจังหวัดจันทบุร ีครั้งท่ี 1  เพื่อรับฟัง
ปัญหาและความต้องการของชุมชน โดยมผีู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าร่วม 
276คน 

https://sdg.rbru.ac.th/pr
oject/detail/180 

ส านักบริการวิชาการ 

October2022 The 2nd Community forum project to reflect the problems 
and needs of communities affected by wild elephants in 
Chanthaburi Province,to brainstormopinions and solutions 
to the wild elephant problem between the government 
and public sectors.The participants are Volunteers pushing 
wild elephants and leaders from 139 villages. 

  

ตุลาคม 2565 โครงการเวทีประชาคมเพื่อสะท้อนปัญหาและความต้องการของชุมชน
ที่ได้รับผลกระทบจากช้างป่าจังหวัดจันทบุร ีครั้งท่ี 2  เพื่อระดม
ความเห็นและแนวทางแก้ไขปัญหาช้างป่าร่วมกันระหว่างภาครัฐและ
ภาคประชาชน โดยมีผูเ้ข้าร่วมเป็นอาสาสมัครผลักดันช้างป่าและแกน
น าจากพ้ืนท่ี 139 หมู่บ้าน 

https://sdg.rbru.ac.th/pr
oject/detail/180 

ส านักบริการวิชาการ 

 
  



ข้อมูล SDG ปี 2565 
Metrics and Indicators of SDG 16 : Peace, Justice and Strong Institutions 

ตัวชี้วัดและตัวบ่งชี้ของ SDG16ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด 16.4.1 สัดส่วนบัณฑิตท่ีจบการศึกษาด้านกฎหมาย 

ตัวบ่งชี้ รายละเอียดตัวบ่งชี้ 
ช่วงเวลา 

การด าเนินการ 
รายละเอียด/โครงการ/กิจกรรม เว็บไซต์ที่เผยแพร่ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 

16.4 Proportion of 
graduates in law and 
civil enforcement 
สัดส่วนบัณฑิตที่จบการศึกษา
ด้านกฎหมายและการบังคับ
คดีแพ่ง 

16.4.1 Number of graduates 
This is the total headcount 
number of graduates at all 
levels from your institution in 
year 2022.  
Number of graduates from law 
and enforcement related 
courses 
This is the headcount number 
of graduates at all levels from 
your institution from law and 
enforcement related courses in 
year 2022. This is a subset of 
the total number of graduates 
16.4.1 สัดส่วนบัณฑิตท่ีจบ
การศึกษาด้านกฎหมาย 
- จ านวนบัณฑิตที่จบการศึกษา 
- จ านวนบัณฑิตที่จบการศึกษา
ทั้งหมดจากหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับ
กฎหมายและการบังคับใช้ 

year 2022 - The total number of graduates at levels 
was2,069people. 

- The total number of graduates from 
related programs was 197 people. (Law 43 
people, Public Administration 75 people, 
Political Science 79 people) 

- Accounted for 9.52 percent 

  

ปีการศึกษา 2565 - ผู้ส าเร็จการศึกษาทุกระดับ2,069คน 
- ผู้ส าเรจ็การศึกษาจากหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง197 คน 

(นิติศาสตร4์3 คน, รัฐประศาสนศาสตร์ 75 คน, 
รัฐศาสตร์ 79 คน) 

- คิดเป็นร้อยละ 9.52 

ระบบบริการการศึกษา 
(ข้อมูลภาพรวม) 

กองบริการการศึกษา 

 


